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PROHLÁŠENÍ O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ 

 

podle čl. 13 a násl. Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 

2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováváním osobních údajů a o volném 

pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů) 

– dále jen „GDPR“. 

 

I. SPRÁVCE OSOBNÍCH ÚDAJŮ  

Správcem osobních údajů je REYNA Accounting s.r.o., IČ 28064704, se sídlem 

Žižkova tř. 309/12, České Budějovice 6, 370 01 České Budějovice (dále jen „Správce“). 

Správce je poskytovatelem služeb v oblasti účetnictví, daňové evidence, zpracování mezd a 

daňového poradenství.  

 

Kontaktní údaje na Správce:  

ID datové schránky: 7px4ckj 

E-mail: reyna@reyna.cz 

 

 

II. ÚČELY ZPRACOVÁNÍ OSOBNÍCH ÚDAJŮ  
a) Osobní údaje subjektů (klientů) využívajících služeb Správce jsou zpracovávány pro účely  

- plnění smluv s klienty a jejich evidence, 

- úhrady poskytnutých služeb,  

- plnění zákonných povinností. 

 

b) Osobní údaje smluvních dodavatelů jsou zpracovávány pro účely  

- zajištění řádného splnění závazkového vztahu (smlouvy),  

- zajištění komunikace se smluvními partnery,  

- vedení evidence smluv.  

 

c) Osobní údaje zaměstnanců Správce jsou zpracovávány pro účely  

- vedení personálních spisů zaměstnanců a plnění pracovněprávních povinností 

např. provádění mzdového účetnictví zaměstnanců, splnění tzv. ohlašovací povinnosti 

zaměstnavatele podle zákona o veřejném zdravotním pojištění apod.  
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III. PRÁVNÍ ZÁKLAD ZPRACOVÁNÍ OSOBNÍCH ÚDAJŮ  

Právním základem pro zpracování osobních údajů uvedených v bodu II. je  

- splnění závazků plynoucích ze smlouvy (ve smyslu čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR),  

- splnění právní povinnosti (ve smyslu čl. 6 odst. 1 písm. c) GDPR), 

- oprávněný zájem Správce (ve smyslu čl. 6 odst. 1 písm. f) GDPR). 

 

IV. PŘÍJEMCI OSOBNÍCH ÚDAJŮ  

Příjemci osobních údajů mohou v souladu s ustanoveními právních předpisů v konkrétních 

případech kromě subjektů osobních údajů být orgány veřejné moci při výkonu kontrolní 

činnosti, nebo zřizovatel Správce za účely kontroly hospodaření s finančními prostředky.  

Osobní údaje mohou být pro zajištění výše popsaných účelů zpracovávány vedle správce také 

dalšími příjemci, a to v souvislosti se zajištěním organizačního chodu Správce – např. správce 

IT může v rámci výkonu svých servisních zásahů přistupovat do databází uložených v NTB/PC 

Správce.  

Osobní údaje nejsou předávány do zahraničí.  

 

V. DOBA ZPRACOVÁNÍ OSOBNÍCH ÚDAJŮ  

Osobní údaje jsou zpracovávány po dobu dle platné legislativy. 

Osobní údaje smluvních partnerů se archivují po dobu, kdy mohou být údaje předmětem 

kontroly účetních dokladů ze strany orgánů veřejné moci.  

Osobní údaje zaměstnanců obsažené v personálních spisech a dokumentaci související jsou 

zpracovávány po dobu stanovenou pracovněprávními předpisy a předpisy související – zákon 

č. 262/2006 Sb., zákoník práce, zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví. 

 

VI. PRÁVA SUBJEKTU ÚDAJŮ  

Při zpracování osobních údajů má každý subjekt osobních údajů následující práva týkající se 

ochrany svých osobních údajů podle čl. 12 a násl. GDPR:  

- právo požadovat přístup ke svým osobním údajům; 

- právo na opravu osobních údajů;  

- právo na omezení zpracování; 

- právo na výmaz osobních údajů; 

- právo na přenositelnost údajů; 
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- právo vznést námitku proti zpracování; 

- právo nebýt předmětem automatizovaného rozhodování; 

- právo podat stížnost u dozorového úřadu, kterým je Úřad na ochranu osobních údajů, sídlem 

Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, www.uoou.cz.  

 

VII. POVINNÉ ZPRACOVÁNÍ A POVINNOST POSKYTNOUT OSOBNÍ ÚDAJE  

Zpracování osobních údajů klientů pro účely poskytování služeb je smluvním požadavkem. 

Neposkytnutí osobních údajů může znamenat, že Správce nebude moci plnit své závazky 

plynoucí ze smlouvy. 

Zpracování osobních údajů zaměstnanců pro účely plnění pracovněprávních povinností je 

zákonným požadavkem. Neposkytnutí osobních údajů může znamenat, že Správce nebude 

moci plnit své závazky z pracovní smlouvy a dále plnit své povinnosti zaměstnavatele.  

 

VIII. WEBOVÉ STRÁNKY (zpracování cookies) 

Webové stránky www.reynaacc.cz nepoužívají, nesbírají ani neshromažďují statistické, 

analytické ani marketingové cookies, a proto není nutný souhlas uživatele.  

 


